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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION INSTITUCIONAL CODIGO
20 SAN MATEO CP06-MO1-ASIG
N/ Ectcacionsuperior CONOCIMIENTO DE LA ORGANIZACION Y DE SU VERSION
CONTEXTO 6.0

La Fundacidn Universitaria San Mateo brinda a las personas una educacion integral por medio de su sistema educativo
y de alta calidad junto con el sector productivo promoviendo la participacién y evolucién positiva del estudiante y el
egresado en su desarrollo cultural, econdmico, social y personal.

De igual forma la institucidn determina los factores externos e internos y realiza la revisidn, el seguimiento, y evaluacién
de estos, por medio del procedimiento de Gestion del Riesgo por Proceso (PO7-ASIG), realizandose un Analisis del
Contexto de la organizacion (por Procesos), contribuyendo al mejoramiento continuo segun los cambios en el entorno
institucional.

La Institucion realiza el Seguimiento y la Revision de la informacion sobre las cuestiones internas y externa minimo una
vez al afo en el desarrollo de la Revisidn por la Direccion para la Mejora continua.

PROPOSITO DE LA

INSTITUCION CUESTIONES INTERNAS CUESTIONES EXTERNAS

*Competencias del personal
encargado de la formulaciéon vy
desarrollo de los  programas.
*Disponibilidad de recursos necesarios
para el desarrollo del programa
*Modificaciones en la capacidad
instalada dentro de la institucién

a) El desarrollo de
programas de pregrado
posgrado, contribuyendo

. . *Gestidon del Cambio: procedimientos | *Mercado Laboral
con el sistema educativo . Lo "
. operativos que impliquen la | *Demanda de Programas Ofertado
colombiano  en la| . . L *
L eliminacién o la aparicion de nuevos | *Impacto del Egresado
formacion de . . . -
. oy aspectos ambientales, peligros | *Disponibilidad de recursos naturales
profesionales  iddneos, * - . " . -
laborales, *Gestién de riesgos vy |*Cambios Legislativos

prontos a desempefiarse
en beneficio de Ia
sociedad con miras a un
mayor desarrollo.

oportunidades para la continuidad y | *Entorno - sector donde se ubica la Institucidn
operatividad del negocio y Marco
Legal vigente.

*Gestion del riesgo por
Conciencia ambiental institucional
y la  Ejecucién de controles
operacionales (Ambientales - SST) y de
seguridad de la informacion.

Elaboroé Reviso Aprobd Fecha

Jorge Eduardo Betancur F. Daniel Diaz Diaz Comité de | 06/12/ 2024
Coordinador de Calidad Director de SIGI Aseguramiento del SIGI
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4 SISTEMA INTEGRADO DE GESTION INSTITUCIONAL CODIGO
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CONTEXTO 6.0
PROPOSITO DE LA
% E E E E ES EXTE
INSTITUCION CUESTIONES INTERNAS CUESTIONES EXTERNAS
*Competencias del personal
encargado del desarrollo de los
programas.
*Capacidad Instalada necesarias para
la ampliacion de cobertura educativa.
*Analisis para la presentacion y
desarrollo de programas
*Plan de Desarrollo Institucional
*Compromiso social
b) Ampliar la cobertura | *Gestién del Cambio: procedimientos
educativa con calidad, | operativos que  impliquen la
pertinencia y equidad | eliminacion o la aparicion de nuevos . ,
. . . *Comportamiento de la economia
facilitando el acceso a|aspectos ambientales, peligros L N ., .
. *Competencia directa de Instituciones de educacién Superior
programas de pregrado vy | laborales y tecnolégicos L . .
. L . o *Condiciones Normativas para la Aprobacién de Programas.
posgrado que los habiliten | *Conciencia ambiental institucional

en el campo laboral del
pais.

*Ejecucion de controles operacionales
(Ambientales - SST)

*Designacion de recursos econémicos,
humanos y de
infraestructura para el despliegue y la
implementacion

del Sistema Integrado de Gestidn
Institucional.

*Lograr un despliegue de
comunicacién que genere

apropiacion con el SGSST y Ambiente.

c) Enmarcar dentro de la

Institucion la ética
profesional como una
pauta fundamental de
formacién, asegurando
una actitud recta vy
responsable en el
desempefio de su

guehacer vy forjando a su
vez el respeto vy
valoracién humana y su

civilidad.

*Apropiacion de la Filosofia y los

valores institucionales
*Impacto de las Catedras Mateista
*Cultura organizacional

*Conciencia ambiental institucional

*Entorno social

Elaboro

Jorge Eduardo Betancur F.
Coordinador de Calidad

Reviso
Daniel Diaz Diaz
Director de SIGI

Aprobd
Comité de
Aseguramiento del SIGI

Fecha
06/12/ 2024
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PR&';?;!L%?)ENLA CUESTIONES INTERNAS CUESTIONES EXTERNAS

*Cumplimiento de Proyectos
d) La romocion investigativos
. .. P y *Categorizacion de  Grupos de L L,
divulgacion del | . S, *Reclasificacidn de Grupos de Investigacion

investigacion en MINCIENCIAS

conocimiento cientifico a
través de la investigacion.

*Competencias de los Docentes de
Investigacion
*Produccién Investigativa

*Cambios en la Normatividad de MINCIENCIAS

e) Propiciar estrategias
asertivas que conlleven al
estimulo de los educandos
para lograr la mejor
calidad de la educacion
impartida y a su vez
trasladarla a la sociedad y
fortalecer la conservacion

ambiental.

*Modelo Pedagdgico Institucional
*Proyecto Educativo Institucional
*Proyecto integrador
*Cultura organizacional

*Conciencia ambiental institucional

con el apoyo de estrategias y
proyectos como la reforestacion, la
clasificacion de residuos desde su
ambientales,

origen, campanas

recoleccién de plastico.

*Articulacion con el sector Productivo

*Impacto en la formacidn, fortalecimiento y conservacion del
entorno natural en el medio del entorno social.

f)  Optar
educacién que promueva

por una

. *Misidn-Vision-Filosofia-Valores *Entorno Social
en el estudiante el valor , o
| Inherentes al Ser Mateista | *Entorno Politico
por la democracia, . . o -
. . . *Conciencia ambiental institucional *Entorno Econémico
libertad y un nacionalismo
sano y bien entendido.
8) Armlornzar el adela.nto *Proyectos de investigacion
tecnologico  extranjero | xgemjjleros de Investigacion
con los requerimientos de | *participacion en  Eventos  de
la sociedad colombiana, | Investigacidn L.
* I N *Entorno tecnolégico
despertando en el | *Buenas  Practicas  Investigativas T ‘ o et
* A ransferencia de conocimiento
educando un espiritu *Cultura de !a Investigacion |
critico y la necesidad de Estrategias para permear e
. . programa con los resultados
investigar y crear sus .
. — Investigacion
propias técnicas.
Elaboroé Reviso Aprobd Fecha
Jorge Eduardo Betancur F. Daniel Diaz Diaz Comité de | 06/12/ 2024

Coordinador de Calidad

Director de SIGI

Aseguramiento del SIGI
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PROPOSITO DE LA
INSTITUCION CUESTIONES INTERNAS CUESTIONES EXTERNAS
*Relacionamiento con el Sector Productivo

h) Apoyar al desarrollo del
pais por medio de una
alto

educacion con

sentido social y Ambiental

*Compromiso Social de la Institucién
Calidad
*Proyectos de Extensién con Impacto

*Educacién con
Social y Ambiental
*Acreditacion de programas de Alta
Calidad

*Compromiso para la conservacion del
medio ambiente y la disminuciéon del

*Entorno socioecondmico

*Ministerio de Educacién Nacional

*Evaluando las vulnerabilidades e implementando acciones
orientadas a reducir los efectos del cambio climatico sobre los
ecosistemas y el impacto ambiental.

* Programa de Siembra de arboles y huella de carbono
*Campafias de Sensibilizacién para la conservacidon de los
recursos naturales, la buena clasificacion de los residuos en

impacto ambiental negativo nuestros puntos ecologicos, ahorro de energia, el uso de

consiente de un transporte sostenible

CONTROL DE CAMBIOS.

CAMBIO DE FECHA DE APROBACION DESCRIPCION DEL CAMBIO
VERSION

1.0 07/06/2018 Definicidn del contexto de la Institucidn

2.0 11/10/2018 Se definidé en revisién por la direccion la forma de realizar el
seguimiento y la revisién de las cuestiones internas y externas
pertinentes a las instituciones

3.0 10/04/2020 Se actualizaron las cuestiones externas que pueden afectar la
institucion relacionada con la Pandemia a nivel mundial por el
virus SARS-COV-2.

4.0 26/09/2023 Se actualiza la eliminacion del factor externo de la institucion al
identificar que el riesgo proveniente del SARS-COV-2, deja de ser
pandemia.

Se adiciona en cuestiones internas en el literal a) Gestidon de
riesgos y oportunidades para la continuidad y operatividad del
negocio y Marco Legal vigente; y en el literal H) Acreditacion de
Elaboré Reviséd Aprobd Fecha
Jorge Eduardo Betancur F. Daniel Diaz Diaz Comité de | 06/12/ 2024

Coordinador de Calidad
Firma

Director de SIGI
Firma

Aseguramiento del SIGI
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programas de Alta Calidad
Se adiciona en cuestiones Externas en el literal H) Ministerio de
Educacidn Nacional.

Se modifica en cuestiones internas y externas, el texto del literal
h) de Colciencias por Minciencias

5.0 09/07/2024

Se incluye en el literal e) las cuestiones internas

*Conciencia ambiental institucional con el apoyo de estrategias y
proyectos como la reforestacién, la clasificacién de residuos
desde su origen, campafias ambientales, recoleccién de plastico,
en las cuestiones externas se incluyé: Impacto en la formacion,
fortalecimiento y conservacion del entorno natural en el medio
del entorno social.

En el literal h) en cuestiones Interna se adiciond Compromiso para
la conservacion del medio ambiente y la disminucién del impacto
ambiental negativo, en las cuestiones externas se agrego:
Evaluando las vulnerabilidades e implementando acciones
orientadas a reducir los efectos del cambio climatico sobre los
ecosistemas y el impacto ambiental.

Programa de Siembra de arboles y huella de carbono.

Se actualiza en el numeral 11, columna cambio de version,
dejando solo dos digitos para una mejor comprensién de las
versiones del documento.

6.0 06/12/2024

Se incluyen el documento en cuestiones internas, asuntos
relevantes del contexto de SST y Ambiente para la Institucion
Universitaria

Elaboré
Jorge Eduardo Betancur F.
Coordinador de Calidad

Reviso
Daniel Diaz Diaz
Director de SIGI

Aprobd Fecha
Comité de | 06/12/ 2024
Aseguramiento del SIGI
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