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CONSEJO SUPERIOR
ACUERDO No. 14 DE 2020
17 de septiembre de 2020

POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBAN LOS COMITES DE APOYO INSTITUCIONAL DE LA
FUNDACION UNIVERSITARIA SAN MATEO -SAN MATEO EDUCACION SUPERIOR-

El Consejo Superior de la Fundacion Universitaria San Mateo, en ejercicio de sus
facultades estatutarias y

CONSIDERANDO

Que en desarrollo al mandato constitucional consagrado en el articulo 69, asi como se
desarrolla en los articulos 28 y 29 literales ¢ y d de la Ley 30 de 1992, El Estado
Colombiano garantiza a las Instituciones de Educacion Superior, la autonomia
universitaria y, en consecuencia, las universidades pueden darse sus directivas y regirse
por sus propios estatutos, de acuerdo con la ley.

Que, conforme a los estatutos vigentes, el Consejo Superior es la autoridad colegiada
de direccién vy gobiemo,, responsable del direccionamiento administrativo Y
académico de la FUNDACION UNIVERSITARIA SAN MATEO -SAN MATEO EDUCACION
SUPERIOR-.

Que, el Consejo Superior en desarrollo de lo previsto por los Estatutos vigentes, articulo
24, numeral once el cual preceptia: “Articulo 24. Funciones del Consejo Superior. Son
funciones del Consejo Superior... 11. Velar porque la marcha de la Institucion esté
acorde con las disposiciones legales y sus propios estatutos.”; por lo anterior estd
plenamente facultado para aprobar los Comités de Apoyo Institucional de la
FUNDACION UNIVERSITARIA SAN MATEO —~SAN MATEO EDUCACION SUPERIOR-

Que, el Consejo Superior como autoridad colegiada de direccion y gobierno,
responsable del direccionamiento administrativo y académico de la Fundacion
Universitaria San Mateo, encargado de velar por la buena marcha de la institucién,
considerd en sesion del 17 de septiembre de 2020 la implementacion de los Comités de
Apoyo Institucional en su version final, en ese entendido se expide el presente acuerdo
a fin de que enfren en vigencia los Comités de Apoyo Institucional. En esa medida se
deberdn tomar las medidas necesarias para la socializacién y comunicacion por los
medios necesarios y pertinentes con objeto de darlos a conocer.

Que, en suma, de lo expuesto este Consejo Superior
ACUERDA
Articulo 1. Aprobar el COMITE RETORAL de la FUNDACION UNIVERSITARIA SAN MATEO

SAN MATEO EDUCACION SUPERIOR-, encargado del seguimiento de la gestién de los
integrantes del comité en relacion con el soporte de los procesos académicos de la
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institucion. Igualmente, para presentar y tratar los femas que requieran del concepto y
opinidn de sus integrantes y que no estén relacionados con las funciones del Consejo
Académico y otros comités

Articulo 2. Aprobar los INTEGRANTES del COMITE RECTORAL, de la FUNDACION
UNIVERSITARIA SAN MATEO SAN MATEO EDUCACION SUPERIOR-, estard integrado por:
Rector (quien lo preside)

Asesor de Rectoria

Vicerrectorias

Decanas de Facultad

Directores de programa

Director de investigaciones

Invitados de acuerdo con la agenda a desarrollar.

Un funcionario de secretaria académica (quien ejerce la funcién de secretaria
del comité).

Q@™m0 0000

Articulo 3. Aprobar las FUNCIONES del COMITE RECTORAL. de la FUNDACION
UNIVERSITARIA SAN MATEO SAN MATEO EDUCACION SUPERIOR-Son funciones del
Comité Rectoral:

1. Realizar seguimiento al cumplimiento de la entrega de informacion solicitada a
los miembros y participantes del comité, relacionada con el estado académico
de los programas.

2. Andlizar el buen desarrollo de las dependencias asociadas al comité.

3. Realizar capacitaciones de actualizacion en materia normativa que soporten el
desarrollo de las actividades académicas

4. Revisar y analizar los informes de desercion

5. Revisar y analizar los informes de avance frente a registros calificados

6. Revisar y analizarlos informes de rendimiento académico.

7. Definir aspectos relacionados con el inicio de semestre.

8. Definir aspectos relacionados con la induccion de estudiantes y docentes.

9. Redlizar revision y andlisis del impacto de las estrategias de permanencia vy
graduacion

10. Presentar resultados del desarrollo de los programas semestralmente.

11. Registrar en acta las decisiones tomadas en el comité.

12. Las demds que sean consideradas por el comité y que no hagan parte de las
funciones de otfro érgano de gobierno o comité institucional.

Articulo 4. el COMITE DE AUTOEVALUACION Y ACREDITACION de la FUNDACION
UNIVERSITARIA SAN MATEO SAN MATEO EDUCACION SUPERIOR-, Comité de orden
instifucional, encargado de orientar, realizar seguimiento y control de procesos de
autoevaluaciéon y acreditacion en alta calidad institucional y de programas
académicos de la institucion.

Articulo 5. Aprobar los INTEGRANTES del COMITE DE AUTOEVALUACION Y
ACREDITACION, de la FUNDACION UNIVERSITARIA SAN MATEO SAN MATEO EDUCACION
SUPERIOR- estard integrado por:
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Rector (0 su delegado) (quien lo preside)

Asesor de Rectoria

Vicerrectorias

Decanaturas

Directores de Programa con programas en proceso de autoevaluacion o en
proceso de acreditacion

Asistente de Vicerrectoria de Calidad (quien ejerce la funcion de secretaria del
comité)

g. Invitados de acuerdo con la agenda a desarrollar

®Q00Q
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Articulo 6. Aprobar las FUNCIONES del COMITE DE AUTOEVALUACION Y ACREDITACION.
de la FUNDACION UNIVERSITARIA SAN MATEO SAN MATEO EDUCACION SUPERIOR-. Son
funciones del Comité de Autoevaluacion y Acreditacion:

1.

2.

3.

9.

10.

11.

Establecer lineamientos para la autoevaluacion y la acreditaciéon institucional y de
programas, y velar por su cumplimiento.

Revisar y actualizar el modelo de autoevaluacion, los mecanismos e instrumentos
del mismo, segun la normatividad vigente.

Revisar, aprobar el cronograma para la readlizacidén de la autoevaluacion
institucional y de programas.

Analizar la oferta académica para identificar los programas acreditables para
presentarlos para aprobacion al Consejo Superior.

Orientar y acompanar al equipo del programa en el proceso de autoevaluacion
para la acreditacion.

Aprobar los informes resultantes de la autoevaluacién para la acreditacion de
programas académicos.

Revisar y presentar para aprobacion los planes de mejora resultantes de la
autoevaluacion para la acreditacién de programas académicos.

Revisar documentos institucionales y de programa a ufilizar en procesos de
acreditaciéon en alta calidad de programas académicos.

Aprobar la socializacién y sensibilizacidon sobre resultados de autoevaluacion y
procesos de acreditacion, con la comunidad académica.

Gestionar la transferencia a la institucion de experiencias significativas y casos
exitosos en acreditacién de alta calidad de programas académicos en otras IES.
Registrar en acta las decisiones tomadas en el comité.

Las demds que sean consideradas por el comité y que no hagan parte de las funciones
de otro érgano de gobierno o comité institucional.

Articulo 7. Aprobar el COMITE DE ASEGURAMIENTO DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
INSTITUCIONAL, de la FUNDACION UNIVERSITARIA SAN MATEO SAN MATEO EDUCACION
SUPERIOR-, d6rgano encargado de Establecer, implementar, mantener y mejorar
continuamente el Sistema Integrado de Gestion institucional, incluidos los procesos
necesarios y sus interacciones, de acuerdo con los requisitos Normaftivos.
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Articulo 8. Aprobar los INTEGRANTES del COMITE DE ASEGURAMIENTO DEL SISTEMA
INTEGRADO DE GESTION INSTITUCIONAL, de la FUNDACION UNIVERSITARIA SAN MATEO
SAN MATEO EDUCACION SUPERIOR- estard integrado por:

Vicerrectoria de Extension y Calidad (quien lo preside)

Coordinacion de calidad (quien ejerce la funcion de secretaria del comité)
Coordinador de Seguridad y Salud en el frabajo y Ambiente.

Lideres de Procesos

Invitados de acuerdo con la agenda a desarrollar
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Articulo 9. Aprobar las FUNCIONES del COMITE DE ASEGURAMIENTO DEL SISTEMA
INTEGRADO DE GESTION INSTITUCIONAL. de la FUNDACION UNIVERSITARIA SAN MATEO
SAN MATEO EDUCACION SUPERIOR-. Son funciones del Comité de Aseguramiento del
Sistema Integrado de Gestidn Institucional:

1. Conceptuar sobre la creaciéon, autoevaluacion y mejoramiento de las Lineas de
Investigacion, grupos, semilleros y demds organismos para el desarrollo de la
investigacion en la institucion.

2. Emitir concepto sobre la viabilidad de los proyectos de investigacion propuestos
y avalados por los Comités Focales de Investigacion.

3. Velar por la pertinencia de los procesos investigativos en consonancia con el
Proyecto Educativo Institucional y el Plan de Desarrollo.

4. Promover la investigacion a nivel de los programas académicos de la institucion.

5. Velar por la proteccion de los derechos de propiedad intelectual de los actores
y por la conservacion de principios éticos inherentes a los procesos de
investigacion.

6. Conceptuar sobre propuestas de distinciones, estimulos y reconocimientos en
materia de investigacién a docentes y estudiantes.

7. Emitir concepto sobre la participacion de investigadores en eventos nacionales
e intfernacionales.

8. Pronunciarse en segunda instancia sobre casos no resueltos en los Comités
focales de Investigacion.

9. Conceptuar sobre los informes de gestion de investigacion de la institucion por
periodo académico.

10. Registrar en acta las decisiones tomadas en el comité.

11. Las demds que sean consideradas por el comité y que no hagan parte de las
funciones de ofro érgano de gobierno o comité institucional.

Arficulo 10. el COMITE DE ETICA Y DE PROPIEDAD INTELECTUAL de la FUNDACION
UNIVERSITARIA SAN MATEO SAN MATEO EDUCACION SUPERIOR-, es un comité asesor
designado para revisar, evaluar y dictaminar en los aspectos éticos y de propiedad
intelectual de los programas y proyectos de CTel (Ciencia Tecnologia e Innovacion),
desde la definicion de su objeto hasta la socializacion y apropiacion de sus resultados,
sometidos a su examen.

Articulo 11. Aprobar los INTEGRANTES del COMITE DE ETICA Y DE PROPIEDAD
INTELECTUAL, de la FUNDACION UNIVERSITARIA SAN MATEO SAN MATEO EDUCACION
SUPERIOR- estard integrado por:
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La Vicerrectoria Académica y de investigacion, (quien lo presidird).

La Direccion de investigacion, (quien convoca).

Los Decanos de las diferentes Facultades

El asesor juridico de la Fundacion quien actuard como secretario del Comité
de Propiedad Intelectual.

Invitados de acuerdo con la agenda a desarrollar.

Articulo 12. Aprobar las FUNCIONES del COMITE DE ETICA Y DE PROPIEDAD INTELECTUAL.
de la FUNDACION UNIVERSITARIA SAN MATEO SAN MATEO EDUCACION SUPERIOR-. Son
funciones del Comité de Etica y de Propiedad Intelectual:

1.

Revisar y evaluar los aspectos éticos y de propiedad intelectual de los
programas y proyectos de CT en el dmbito de su competencia, lo cual implica
una mirada integral de la propuesta.

Emitir el aval ético, debidamente argumentado, sobre los programas vy
proyectos de Ciencia Tecnologia e Innovacién (CTel) que se someten a su
consideracion, de forma independiente, competente y oportuna.

Formular recomendaciones a los protocolos cuando se requiera y dar
seguimiento al cumplimiento de los compromisos y exigencias éticas de las
investigaciones desde la aprobacién inicial hasta su finalizacién en intervalos
apropiados.

Conocer, analizar y tomar decisiones en torno a la ocurrencia de los posibles
riesgos, cargas o intrusiones en las investigaciones aprobadas y formular pautas
de la manera como se hard el control o manejo respectivo.

Solicitar a las autoridades competentes de la Fundacidén Universitaria San
Mateo la suspensidn o la revision de una investigacion ante la presencia de
cualqguier evento que sea impedimento desde el punto de vista ético o de
propiedad intelectual.

Promulgar y velar por el cumplimiento de los lineamientos éticos y de buenas
prdcticas en investigacion en el dmbito de su competencia en el marco de las
declaraciones, guias y normativas institucionales, nacionales e internacionales.
Asesorar al Rector, a los Vicerrectores, Decanos y Directores de Programa
sobre todos los asuntos relacionados con la aplicaciéon del reglamento de
propiedad intelectual.

Las demds que en razén de su naturaleza le corresponden o le asigne la
autoridad competente.

Articulo 13. Aprobar los COMITES FOCALES DE INVESTIGACION de la FUNDACION
UNIVERSITARIA SAN  MATEO SAN MATEO EDUCACION SUPERIOR-, organismos
encargados de Asesorar al Comité institucional de investigacion y ética y al Decano de
facultad en la promociéon, fomento y gestibn del desarrollo investigativo y de
innovacion asociadas a los grupos de investigacidon y programas académicos
pertenecientes a su decanatura.
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Articulo 14. Aprobar los INTEGRANTES de los COMITES FOCALES DE INVESTIGACION, de la
FUNDACION UNIVERSITARIA SAN MATEO SAN MATEO EDUCACION SUPERIOR- estardn
integrados por:

El Decano (a) de facultad (quien lo preside)

Director de investigacion

Coordinador de investigacion de programas.

Los directores de programa de la Facultad

Los directores de grupos de investigacion.

Invitados de acuerdo con la agenda a desarrollar.
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Articulo 15. Aprobar las FUNCIONES del COMITES FOCALES DE INVESTIGACION, de la
FUNDACION UNIVERSITARIA SAN MATEO SAN MATEO EDUCACION SUPERIOR-. Son
funciones del Comités Focales de Investigacion:
1. Promover la investigacion a nivel de los programas académicos de la Facultad.
2. Emitir concepto sobre la viabilidad de los proyectos de investigacion propuestos,
sobre los informes de gestion de los investigadores, grupos y semilleros de
investigacion, que estén adscritos a la decanatura.
3. Conceptuar sobre el trabajo de los grupos de investigacion e investigadores
adscritos a la decanatura.
4. Velar por la proteccion de los derechos de propiedad intelectual de los actores
y por la conservacion de principios éticos inherentes a los procesos de
investigacion.
Registrar en acta las decisiones tomadas en el comité.
6. Las demds que sean consideradas por el comité y que no hagan parte de las
funciones de ofro érgano de gobierno o comité institucional.

o

Articulo 16. Aprobar el COMITE CURRICULAR de la FUNDACION UNIVERSITARIA SAN
MATEO SAN MATEO EDUCACION SUPERIOR-, encargado de mantener la pertinencia y
actualizacién de los planes de estudio de los programas académicos de la institucion.

Articulo 17. Aprobar los INTEGRANTES del COMITE CURRICULAR, de la FUNDACION
UNIVERSITARIA SAN MATEO SAN MATEO EDUCACION SUPERIOR- estard integrado por:
Director de Programa (quien lo preside).

Coordinador de Programa (quien ejerce la funcion de secretaria del comité).

Un representante de los docentes del programa.

Un representante de los estudiantes del programa.

Un representante de los egresados del programa.

Un representante del sector productivo

Invitados de acuerdo con la agenda a desarrollar

Q™0 000T0

Articulo 18. Aprobar las FUNCIONES del COMITE CURRICULAR de la FUNDACION
UNIVERSITARIA SAN MATEO SAN MATEO EDUCACION SUPERIOR-. Son funciones del
Comité Curricular:
1. Conceptuar en relaciéon con la necesidad de actualizacion de los planes de
estudio de los programas.
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9.

10.

Analizar informacién relacionada con las tendencias a nivel nacional e
internacional que se presenten en el desarrollo de la disciplina.

Analizar documentos e informes provenientes de los sectores productivos vy
sociales que repercutan al sector educativo en el drea de formacién del
programa.

Analizar estudios, proyectos y planes realizados a nivel nacional y de la region
relacionados con el programa.

Analizar informes realizados por las empresas a nuestros practicantes, informes
de autoevaluacion institucional, informe de seguimiento a egresados entre ofros.
Velar por la continua actualizacion de los microcurriculos de los planes de
estudio.

Verificar la pertinencia de las asignaturas electivas de los programas vy
actualizarlas de acuerdo a los estudios realizados por el programa.

Elevar propuesta de actualizacién del programa ante el consejo académico
para su aprobacion.

Registrar en acta las decisiones tomadas en el comité.

Las demds que sean consideradas por el comité y que no hagan parte de las
funciones de ofro érgano de gobierno o comité institucional.

Articulo 19. Aprobar el COMITE DE AUTOEVALUACION DE PROGRAMA de la FUNDACION
UNIVERSITARIA SAN MATEO SAN MATEO EDUCACION SUPERIOR-, érgano académico
encargado de apoyar los procesos de autoevaluacion de programa, en relacion con
las condiciones de calidad establecidas por la hormatividad para procesos de registro
calificado.

Articulo 20. Aprobar los INTEGRANTES del, COMITE DE AUTOEVALUACION DE PROGRAMA
de la FUNDACION UNIVERSITARIA SAN MATEO SAN MATEO EDUCACION SUPERIOR-
estard integrado por:

Q@™m0 Qo000

Decana(o) de facultad.

Director de Programa (quien lo preside).

Coordinador de Programa (quien ejerce la funcion de secretaria del comité).
Un representante de los docentes del programa.

Un representante de los estudiantes del programa.

Un representante de los egresados del programa.

Un representante del sector productivo.

Invitados de acuerdo con la agenda a desarrollar.

Articulo 21. Aprobar las FUNCIONES del COMITE DE AUTOEVALUACION DE PROGRAMA
de la FUNDACION UNIVERSITARIA SAN MATEO SAN MATEO EDUCACION SUPERIOR-. Son
funciones del Comité de Autoevaluacién de Programar:

1.
2.

3.

Analizar los resultados del proceso de autoevaluacion.

Emitir juicios argumentados sobre el estado del programa ante las condiciones
de calidad.

Participar en grupos focales con estudiantes, docentes, egresados vy
representantes del sector productivo.

Definir aspectos para formular el plan de mejoramiento.
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Realizar seguimiento a la implementacion del plan de mejoramiento.

Apoyar los procesos de socializacion de resultados de autoevaluacion.

Registrar en acta las decisiones tomadas en el comité.

Las demds que sean consideradas por el comité y que no hagan parte de las
funciones de ofro érgano de gobierno o comité institucional.

© N o0

Articulo 22. Aprobar el COMITE DE PROGRAMAS EN MODALIDADES A DISTANCIA Y
VIRTUAL de la FUNDACION UNIVERSITARIA SAN MATEO SAN MATEO EDUCACION
SUPERIOR-, encargado de asegurar el adecuado desarrollo de los programas en
modalidades a distancia y virtual que se encuentren en oferta por la Fundacion
Universitaria San Mateo.

Articulo 23. Aprobar los INTEGRANTES del COMITE DE PROGRAMAS EN MODALIDADES A
DISTANCIA Y VIRTUAL, de la FUNDACION UNIVERSITARIA SAN MATEO SAN MATEO
EDUCACION SUPERIOR- estard intfegrado por:

Vicerrectora académica y de investigacion (quien lo preside)

Director de virtualidad (quien ejerce la funcién de secretaria del comité)
Coordinadora académica de programas virtuales

Director administrativo para programas virtuales

Invitados de acuerdo con la agenda a desarrollar.

® 0000

Articulo 24. Aprobar las FUNCIONES del COMITE DE PROGRAMAS EN MODALIDADES A
DISTANCIA Y VIRTUAL de la FUNDACION UNIVERSITARIA SAN MATEO SAN MATEO
EDUCACION SUPERIOR-. Son funciones del Comité de Programas en Modalidades a
Distancia y Virtual:

1. Readlizar seguimiento periddico a la elaboracion y actualizacion de los recursos
educativos digitales requeridos para el desarrollo de los programas en estas
modalidades.

2. Proponer al Consejo Académico el calendario académico para el desarrollo de
los programas en estas modalidades, incluido el calendario de encuentros
presenciales cuando el desarrollo de estos programas lo requieran.

3. Verificar que se cuente con las condiciones académicas, administrativas y
tecnoldgicas adecuadas para dar inicio a cada periodo académico.

4, Verificar periddicamente el adecuado desarrollo de las actividades

académicas de los programas adelantados en estas modalidades.

Registrar en acta las decisiones ftomadas en el comité.

Las demds que sean consideradas por el comité y que no hagan parte de las
funciones de ofro érgano de gobierno o comité institucional.

o O

Articulo 25. Aprobar el COMITE DE COMPRAS de la FUNDACION UNIVERSITARIA SAN
MATEO SAN MATEO EDUCACION SUPERIOR-, encargado de analizar las compras
especiales de la institucidn en virtud de los procesos estratégicos, misionales y de
apoyo.

Articulo 26. Aprobar los INTEGRANTES del COMITE DE COMPRAS, de la FUNDACION
UNIVERSITARIA SAN MATEO SAN MATEO EDUCACION SUPERIOR- estard integrado por:
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Coordinador de compras (quien ejerce la funcion de secretaria del comité).
gerente administrativo.

miembro del Consejo Superior (quien lo preside).

Funcionario de la dependencia solicitante.

Invitados de acuerdo con la agenda a desarrollar

Articulo 27. Aprobar Ias FUNCIONES del COMITE DE COMPRAS de la FUNDACION
UNIVERSITARIA SAN MATEO SAN MATEO EDUCACION SUPERIOR- -. Son funciones del
Comité de Compras:

1.

2.

oA

Estudiar las cotizaciones realizadas para la adquisicion del bien o servicio
solicitados por la institucion.

Seleccionar, la opcién mds favorable para la institucion que dé cumplimiento a
tfodas las partes.

Velar porque los bienes o servicios adquiridos cumplan con las especificaciones
ofrecidas y den cumplimiento a las necesidades de la institucion.

Registrar en acta las decisiones tomadas en el comité.

Registrar en acta las decisiones tomadas en el comité.

Las demds que sean consideradas por el comité y que no hagan parte de las
funciones de ofro érgano de gobierno o comité institucional.

Articulo 28. Aprobar el COMITE DE ARCHIVO de la FUNDACION UNIVERSITARIA SAN
MATEO SAN MATEO EDUCACION SUPERIOR-, responsable de definir politica, programas,
tfoma de decisiones, controlar y coordinar actividades, procesos administrativos y
técnicos de la gestion documental y de archivo de la Fundacién Universitaria San
Mateo, de conformidad con la LEY 594/2000 -Ley General de Archivo-.

Articulo 29. Aprobar los INTEGRANTES del COMITE DE ARCHIVO de la FUNDACION
UNIVERSITARIA SAN MATEO SAN MATEO EDUCACION SUPERIOR- estard integrado por:

SQ@™Te Q00T

Secretaria General.

Directora Juridica.

Directora de Planeacion.

Coordinador de Desarrollo de Software.

Vicerrectora de Extension y Calidad (quien lo preside).

Gerente Administrativo y Financiero.

Coordinador de Archivo (quien ejerce la funciéon de secretaria del comité)
Invitados de acuerdo con la agenda a desarrollar.

Articulo 30. Aprobar las FUNCIONES del COMITE DE ARCHIVO de la FUNDACION
UNIVERSITARIA SAN MATEO SAN MATEO EDUCACION SUPERIOR- -. Son funciones del
Comité de Archivo:

1.

Apoyar la foma de decisiones administrativa en todos los aspectos relacionados
con la organizacién, manejo y control de los documentos de la institucion.
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2. Definir estrategias, para la simplificacion de papeleo inutil, la duplicidad vy
conservacion de documentos innecesarios.

3. Realizar el contfrol y normalizacion que establece el comité en sus diversas
etapas (scudles?). (No se entiende)

4. Aprobar las TRD y sus modificaciones de acuerdo a los cambios estructurales en
procedimientos y procesos documentales administrativos, cenidos a la
normatividad institucional y las leyes que regulan la gestion documental.

5. Aprobar las actas de eliminacion de los documentos de archivo, aplicando los
procedimientos archivisticos, las leyes de archivo vigentes y una vez cumplido su
tiempo de retencién en las dos fases de archivo (Gestion y Central)

6. Establecer con las dreas responsables los procedimientos y el sistema de
auditoria para la correcta aplicacidon por parte de los funcionarios de las
politicas de gestidn documental que se emitan en la Fundacién Universitaria San
Mateo.

7. Registrar en acta las decisiones tomadas en el comité.

8. Las demds que sean consideradas por el comité y que no hagan parte de las
funciones de otfro érgano de gobierno o comité institucional.

Articulo 31. Aprobar el COMITE WEB de la FUNDACION UNIVERSITARIA SAN MATEO SAN
MATEO EDUCACION SUPERIOR-, encargado del seguimiento a la actualizacién de
informaciéon institucional en la pdgina web, al igual que conceptuar en aspectos
tecnoldgicos y del diseno de la misma.

Articulo 32. Aprobar los INTEGRANTES del COMITE WEB de la FUNDACION UNIVERSITARIA
SAN MATEO SAN MATEO EDUCACION SUPERIOR- estard integrado por:

a. Coordinador Desarrollo de Aplicaciones

b. Web master

c. Coordinador de comunicaciones (quien ejerce la funcién de secretaria del
comité)

d. Asesora en Comunicaciones Externas (quien lo preside)

e. Invitados de acuerdo con la agenda a desarrollar

Articulo 33. Aprobar las FUNCIONES del COMITE WEB de la FUNDACION UNIVERSITARIA
SAN MATEO SAN MATEO EDUCACION SUPERIOR- -. Son funciones del Comité Web:

1. Plantear y presentar propuestas de mejoramiento para la pdgina web
institucional.

2. Evaluar propuestas de actualizacion tecnoldgica y de disefo de la pdgina web

institucional.

Mantener actualizada la informacion disponible en la pdgina web institucional.

Mantener contacto con las diferentes dependencias para mantener

actualizada la informaciéon de la pdgina web institucional.

5. Registrar en acta las decisiones tomadas en el comité.

Las demds que sean consideradas por el comité y que no hagan parte de las

funciones de otro 6érgano de gobierno o comité institucional.
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Articulo 34. Aprobar el COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL de la FUNDACION
UNIVERSITARIA SAN MATEO SAN MATEO EDUCACION SUPERIOR-, encargado de
contribuir a proteger a los trabajadores contra los riesgos psicosociales que afectan la
salud del personal en su lugar de frabagjo.

Articulo 35. Aprobar los INTEGRANTES del COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL de la
FUNDACION UNIVERSITARIA SAN MATEO SAN MATEO EDUCACION SUPERIOR- estard
integrado por:

a. Dos Representantes Principales por parte del Empleador Con sus respectivos
suplentes

b. Dos Representantes Principales por parte del Trabajador Con sus respectivos
suplentes.

c. Estos a su vez elegirdn por mutuo acuerdo un presidente(a) del comité y un
secretario(a).

Articulo 36. Aprobar las FUNCIONES del COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL de la
FUNDACION UNIVERSITARIA SAN MATEO SAN MATEO EDUCACION SUPERIOR- -. Son
funciones del Comité de Convivencia Laboral:

1. Recibir y dar frdmite a las quejas presentadas en las que se describan
situaciones que puedan constituir acoso laboral, asi como las pruebas que las
soportan.

2. Examinar de manera confidencial los casos especificos o puntuales en los que se
formule queja o reclamo, que pudieran fipificar conductas o circunstancias de
acoso laboral, al interior de la Institucion.

3. Escuchar a las partes involucradas de manera individual sobre los hechos que
dieron lugar a la queja.

4. Adelantar reuniones con el fin de crear un espacio de didlogo entre las partes
involucradas, promoviendo compromisos mutuos para llegar a una solucion
efectiva de las controversias.

5. Formular acciones de mejora concertado entre las partes, para construir,
renovar y promover la convivencia laboral, garantizando en todos los casos el
principio de la confidencialidad.

6. Hacer seguimiento a los compromisos adquiridos por las partes involucradas en
la queja, verificando su cumplimiento de acuerdo con lo pactado.

7. Registrar en acta las decisiones tomadas en el comité.

8. Las demds que sean consideradas por el comité y que no hagan parte de las
funciones de ofro érgano de gobierno o comité institucional.

Articulo 37. Aprobar el COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO de la
FUNDACION UNIVERSITARIA SAN MATEO SAN MATEO EDUCACION SUPERIOR-,
encargado de promover y vigilar las normas y reglamentos de seguridad y salud en el
trabajo, dentro de la Fundaciéon a través de actividades de promocién informaciéon y
divulgacion en pro de la salud de los colaboradores.
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Articulo 38. Aprobar los INTEGRANTES del COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO de la FUNDACION UNIVERSITARIA SAN MATEO SAN MATEO EDUCACION
SUPERIOR- estard integrado por:

a.

b.

C.

Dos Representantes Principales por parte del Empleador Con sus respectivos
suplentes

Dos Representantes Principales por parte del Trabajador Con sus respectivos
suplentes.

Estos a su vez elegirdn por mutuo acuerdo, un presidente(a) del comité y un
secretario(a).

Articulo 39. Aprobar las FUNCIONES del COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO de la FUNDACION UNIVERSITARIA SAN MATEO SAN MATEO EDUCACION
SUPERIOR- -. Son funciones del Comité de Convivencia Laboral:

1.

2.

10.

Participar en las actividades de divulgacion y promociéon del sistema de Gestion
de seguridad y salud en el tfrabajo

Proponer a la Alta Direccion adopcidén de medidas y el desarrollo de
actividades que procuren y mantengan la salud en el lugar de trabajo

Vigilar el desarrollo de las actividades que en materia de higiene y seguridad
debe redlizar la Institucion de acuerdo con el Reglamento de Higiene y
seguridad industrial y la normatividad vigente.

Proponer y participar en actividades de capacitacién en salud ocupacional
dirigidas a trabajadores, supervisores y directivos de la empresa o
establecimiento de trabajo.

Colaborar con los funcionarios de entidades gubernamentales de salud
ocupacional en las actividades que éstos adelanten en la Institucidon y recibir por
derecho propio los informes correspondientes.

Recibir informe sobre los lugares de trabajo e inspeccionar los ambientes,
mdaquinas, equipos, aparatos y las operaciones realizadas por el personal de
frabajadores en cada drea o seccidén de la empresa e informar al empleador
sobre la existencia de factores de riesgo y sugerir las medidas correctivas y de
control.

Estudiar y considerar las sugerencias que presenten los frabajadores, en materia
de higiene y seguridad industrial.

Mantener un archivo de las actas de cada reunién y demds actividades que se
desarrollen, el cual estard en cualquier momento a disposicidn del empleador,
los trabajadores y las autoridades competentes.

Registrar en acta las decisiones tomadas en el comité.

Las demds que sean consideradas por el comité y que no hagan parte de las
funciones de ofro érgano de gobierno o comité institucional.

Arficulo 40. el COMITE DE TALENTO HUMANO de Ia FUNDACION UNIVERSITARIA SAN
MATEO SAN MATEO EDUCACION SUPERIOR-, encargado de conceptuar sobre la
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evaluacion de desempeno de los funcionarios de la institucion y recomendar o no la
renovacion de confratos.

Articulo 41. Aprobar los INTEGRANTES del COMITE DE TALENTO HUMANO de la
FUNDACION UNIVERSITARIA SAN MATEO SAN MATEO EDUCACION SUPERIOR- estard
intfegrado por:

Articulo 42. Aprobar las FUNCIONES del COMITE DE TALENTO HUMANO de la FUNDACION
UNIVERSITARIA SAN MATEO SAN MATEO EDUCACION SUPERIOR- Son funciones del
Comité de Talento Humano:

1. Verificar el debido diligenciamiento de los formatos de evaluacion de
desempeno y de continuidad laboral de los funcionarios administrativos vy
académicos — administrativos de la institucion.

2. Analizar el desempeno de los funcionarios para recomendar o no la renovacion

de contratos de acuerdo con los resultados de la evaluacion de desempeno.

Registrar en acta las decisiones tomadas en el comité.

Las demds que sean consideradas por el comité y que no hagan parte de las

funciones de ofro érgano de gobierno o comité institucional

»w

Articulo 43. Los comités de Apoyo de Gestion Institucional de la FUNDACION
UNIVERSITARIA SAN MATEO SAN MATEO EDUCACION SUPERIOR-, aprobados en la
presente decisién, entrard en vigencia a partir del segundo periodo académico del
ano 2020.

Articulo 44. Ordénese, adelantar proceso de socializacién los comités de Apoyo de
Gestion  Institucional de la FUNDACION UNIVERSITARIA SAN MATEO SAN MATEO
EDUCACION SUPERIOR- a la comunidad académica, comunicdndoles por el medio
mdads expedito y procédase a su publicacion en la pdgina web institucional.

Articulo 45. Una vez, entrado en vigencia los comités de Apoyo de Ges’ri(,')n Institucional
de la FUNDACION UNIVERSITARIA SAN MATEO SAN MATEO EDUCACION SUPERIOR-,
quedardn derogadas todas las disposiciones que le sean contrarias.

Publiquese y cUmplase, dado en Bogotd D.C. a los diecisiete (17) dias del mes de
septiembre de 2020.

CARLOS ORLANDO FERREIRA P. MELBA ROSA F DE MEZA
Presidente Consejo Superior Secretaria General

Este documento, es una copia integral del original emanado por el Consejo Superior de la Fundacion Universitaria San
Mateo -San Mateo Educacién Superior.
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