










Son omisiones u acciones 
(comportamientos) que 
cometen los colaboradores y 
que aumentan la probabilidad 
de ocurrencia de un evento 
siendo este un accidente, 
incidente y/o enfermedad 
laboral.

Aquella provocada por
defectos en la infraestructura, 
en las instalaciones, en las 
condiciones del puesto de
trabajo o en los métodos de 
trabajo.

Condición
insegura

Acto
inseguro

Ten presente los siguientes conceptos 



A través de este documento, los 
usuarios pueden registrar detalles 
del incidente, como fecha, lugar, 
descripción y evidencia, además de 
sugerencias para mitigar riesgos. 

Su uso fortalece la cultura de             
prevención y seguridad, facilitando 
medidas correctivas y la mejora          
continua en los protocolos institucionales.

El Formato F01-P13-ASIG, 
disponible en la Gestión Documental, 
permite reportar actos o condiciones 
inseguras dentro de la institución,    
incluyendo el teletrabajo.Reporte de

InsegurasCondicionesActos y



A quién

Y dóndeReportar

Reportar

Reportar actos o condiciones inseguras 
dentro de la institución (F01-P13-ASIG),     
incluyendo el teletrabajo.

Reporte a su jefe inmediato.

Informe al Área de Seguridad y Salud en el Trabajo:
seguridadysaludadmon@sanmateo.edu.co
Tel: 601-3909999 ext. 399

Notifique al Comité Paritario de Seguridad 
y Salud en el Trabajo San Mateo:
copasst@sanmateo.edu.co
Tel: 601-3909999

Para garantizar una respuesta adecuada, 
siga estos pasos:


